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COMUNE DI NOCERA INFERIORE
PROVINCIA DI SALERNO

OGGETTO: PROVVEDIMENTO DI SOSTITUZIONE DEL RESPONSABILE UNICO DEL
PROCEDIMENTO AI SENSI DELL’ART. 31 DEL DECRETO LEGISLATIVO 50/2016 ED
S5.MMLIL - Attuazione delibera CIPE 54-2016 - Ammissione e decreto finanziamento Intervento
- Rotatoria Uscita Autostrada A3 CUP j31B18000220003 Comune di Nocera Inferiore

IL DIRIGENTE DEL PERSONALE
VICE SEGRETARIO GENERALE

Richiamati:
- il Decreto Legislativo del 30 marzo 2001, n. 165 ed ss.mm.ii. “Norme generali sull ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;
- il Decreto Legislativo n. 50/2016 e ss.mm. e ii., ed in particolare gli artt. 29 e 31;
- il Decreto iegisiativo n. 33/2013 ed ss.mm.ii.;

Evidenziato che I'art. 31 del D. Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 reca disposizioni sulla figura del R.U.P,,
prevedendo tra Ialtro che:

* per ogni singola procedura per I'affidamento di un appalto o di una concessione le stazioni
appaltanti individuano, nell'atto di adozione o di aggiornamento dei programmi di cui all'articolo
21, comma 1, ovvero nell'atto di avvio relativo ad ogni singolo intervento per le esigenze non incluse
in programmazione, un responsabile unico del procedimento (RUP) per le fasi della
programmazione, della progettazione, dell'affidamento, dell'esecuzione. Le stazioni appaltanti che
ricorrono ai sistemi di acquisto e di negoziazione delle centrali di committenza nominano, per
ciascuno dei detti acquisti, un responsabile del procedimento che assume specificamente, in ordine
al singolo acquisto, il ruolo e le funzioni di cui al medesimo art. 31;

* fatto salvo quanto previsto al comma 10 dell’articolo, il RUP & nominato con atto formale del
soggello responsabile dell'unita organizzativa, che deve essere di livello apicale, tra i dipendenti di
ruolo addetti allunitd medesima, dotati del necessario livello di inquadramento giuridico in
relazione alla struttura della pubblica amministrazione e di competenze professionali adeguate in
relazione ai compiti per cui & nominato;

* laddove sia accertata la carenza nell'organico della suddetta unita organizzativa, il RUP &
nominato tra gli altri dipendenti in servizio;

* il nominativo del RUP & indicato nel bando o avviso con cui si indice la gara per I'affidamento del
contratto di lavori, servizi, forniture, ovvero, nelle procedure in cui non vi sia bando o avviso con
cui si indice la gara, nell'invito a presentare un’offerta;

Hvidenziato che nelle vigenti Linee guida ANAC 1. 3 “Nomiina, raoio e compiti del responsabile
unico del procedimento per l'affidamento di appalti e concessioni”, emanate dall’Autorita
Nazionale anticorruzione in attuazione del D. Lgs. 18 aprile 2016 n. 50 (aggiornate con deliberazione
del Consiglio dell’ AN.A.C. n. 1007 dell'll ottobre 2017 alle previsioni di cui al d.gs. 56 del
19/04/2017), al paragrafo 2 dedicato alla nomina del responsabile del procedimento, si legge, tra
Yatro, che:




* per ogni singola procedura di affidamento di un appalto o di una concessione, le stazioni
appaltanti, con atto formale del dirigente o di altro soggetto responsabile dell'unita organizzativa,
individuano un RUP per le fasi della programmazione, progettazione, affidamento ed esecuzione.
{cfr. 2.1 delle linee guida);

* il RUP & individuato, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 31, comma 1, del codice, tra i
dipendenti di ruolo addetti all'unita organizzativa inquadrati come dirigenti o dipendenti con
funzioni direttive o, in caso di carenza in organico della suddetta unita organizzativa, tra i
dipendenti in servizio con analoghe caratteristiche (cfr. 2.2 delle linee guida);

* le funzioni di RUP non possono essere assunte dal personale che versa nelle ipotesi di cui al
comma 2 dell’art. 42 del Codice (ossia in una situazione di conflitto di interesse), né dai soggetti che
sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del
titolo II del libro secondo del codice penale, ai sensi dell’art. 35-bis del d.Igs. 165/2001, stante
I'espresso divieto che la norma contiene in ordine all'assegnazione di tali soggetti agli uffici preposti,
tra I'altro, all’acquisizione di beni, servizi e forniture, anche con funzioni direttive, tenuto conto che
le funzioni di RUP sono assegnate ex lege (art. 5, comma 2, legge 7 agosto 1990, n. 241) al dirigente
preposto all'unita organizzativa responsabile ovvero assegnate ai dipendenti di ruolo addetti
all'unita medesima (art. 31, comma 1, terzo periodo del Codice). {cfr. 2.3 delle linee guida);

Evidenziato altresi che I'art. 5 “Responsabile del procedimento” della menzionata L. 241/1990
prevede che:

- il dirigente di ciascuna unita organizzativa provvede ad assegnare a sé o altro dipendente addetio
all'unita la responsabilita dell'istruttoria e di ogni altro adempimento inerente il singolo
procedimento nonché, eventualmente, dell'adozione del provvedimento finale (cfr. comma 1);

- fino a quando non sia effettuata l'assegnazione di cui al richiamato comma 1, é considerato
responsabile del singolo procedimento il funzionario preposto alla unita organizzativa determinata
a norma del comma 1 dell'articolo 4 (ex art. 4, comma 1 della L. 241 /1990);

Dato atto:
- che a seguito delle consultazioni elettorali del 12 giugno 2022 e conseguente proclamazione
del Sindaco in data 20.06.2022, si & generato una vacatio nel ruolo di Dirigente del Settore
LL.PP. assunto ex art. 110 del d. 1gs n. 267 /00 ed ss.mm.ii;
- che con decreto dirigenziale prot. n. 6960 del 03.02.2022 & stata conferita la nomina di titolare
di P.O. del Servizio Manutenzioni e Cura della Cittd - Servizio idrico e Cimitero -
all'Istruttore direttivo - funzionario Ing. Mario Ferrante;
Considerato che in un Ente con dirigenza, come il Comune di Nocera Inferiore, I'area delle PP.OO.
costituisce il ¢d “middle management” ossia una gestione intermedia rispetto all’area operativa,
sottoposta al coordinamento ed alla direzione del livello dirigenziale, ai sensi altresi del CCNL Enti
locali 2016-2018;

Richiamato il Decreto Dirigenziale Regione Campania n. 149 del 10.04.2019 ad oggetto Attuazione
delibera CIPE 54-2016 - Ammissione e decreto finanziamento Intervento - Rotatoria Uscita
Autostrada A3 CUP j31B18000220003 Comune di Nocera Inferiore;

Considerato che il Dirigente p.t. Ing. Gerardo Califano ha assunto, ex art. 107 Tuel, il ruoclo di RUP
del procedimento de quo;

Ravvisata I'esigenza di procedere alla formalizzazione con apposito provvedimento alla nomina del

RUP per il procedimento di cui all'oggetto in ottemperanza alle Linee Guida ANACn. 3;
'VERIFICATA la dotazione organica assegnata al Settore LL.PP;

e,

/



DISPONE

- la premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto e si intende qui
integralmente riportata costituendo motivazione del provvedimento amministrativo ex art.
3 della legge n. 241 /90 ed ss.mm.ii.;
- la nomina dell'Ing. Mario Ferrante - Istruttore direttivo tecnico - categoria giuridica D,
titolare di Posizione Organizzativa, incardinato presso il Settore LL.PP., quale Responsabile
Unico del Procedimento ex art. 31 del d. 1gs n. 50/2016 ed ss.mm.ii., del procedimento di cui
all'oggetto.
Il RUP ¢ tenuto al corretto svolgimento dei compiti specificati all'art. 31, comma 4, per le varie fasi
del procedimento di affidamento. Altri compiti assegnati al RUP sono individuati nel Codice in
relazione a specifici adempimenti che caratterizzano le fasi dell’affidamento e dell’esecuzione del
contratto. Inoltre, per espressa previsione dell’art. 31, comma 3, il RUP, ai sensi della legge 7 agosto
1990, n. 241, svolge tutti i compiti relativi alle procedure di programmazione, progettazione,
affidamento ed esecuzione previste dal Codice, che non siano specificatamente attribuiti ad altri
organi o soggetti.
Inoltre i compiti da svolgere sono meglio dettagliati nelle linee guida ANAC n. 3 a cui esso dovra
attenersi.
Il presente provvedimento & pubblicato ai sensi dell'art. 29 D. Lgs. n. 50/2016, sul sito web
dell’ Amministrazione, nonché ai sensi del d. Igs n. 33/2013 ed ss.mm.ii. nella sezione
“Amministrazione Trasparente” sub sezione “Personale” del sito istituzionale dell’Ente,

5i rammenta al RUP ing. Ferrante altresi I'aggiornamento dei dati sul sito istituzionale dell’Ente
all'indirizzo internet  https:/ /www.comune.nocera-inferiore.sa.it/ Progetto-Rotatoria con
I'articolazione in sottosezioni, ai fini della massima trasparenza dell’Ente.

Nocera Inferiore, data del protocollo
Il Dirigente del Personale

Vice Segretario generale
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